
 
 
 
 

Die Gemeinde Sonsbeck (ca. 9.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/einen  

 

Mitarbeiter/-in für den Einsatz beim   

gemeindlichen Bauhof 
(Festanstellung 39 Stunden/Woche) 

 

 
Aufgabenbeschreibung: 

 
 Durchführen von maschinellen und manuellen Wartungs-, Reparatur- und 

Rekonstruktionsarbeiten von Fahrbahnen, Geh- und Radwegen,  Nebenanlagen 
und  Verkehrs-einrichtungen 

 Instandhaltung und Unterhaltung des Kanalnetzes einschl. der technischen 
Bauwerke.  

 Unterstützung des Grünflächenteams während der Vegetationsperiode bei der 
Unterhaltung und Pflege der gemeindlichen Grünanlagen sowie den 
Baumpflegearbeiten in der Winterzeit.  

 Ausführung sämtlicher anfallender Arbeiten des Baubetriebshofes. 
 
Anforderungen: 

 
 Voraussetzung für eine Einstellung ist eine abgeschlossene Berufsausbildung 

als Tiefbaufacharbeiter Fachrichtung Straßenbau, alternativ eine 
abgeschlossene Berufsausbildung zum Garten- und Landschaftsbauer oder 
eine vergleichbare Berufsausbildung.    

 Technisches Verständnis für das Bedienen von Maschinen und Geräten.  
 Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen außerhalb der üblichen Dienstzeit, wie an 

Wochenend- und Feiertagen und auch nachts (z.B. Winterdienst, 
Rufbereitschaft, Sonderveranstaltungen). 

 Bewerber/innen müssen zudem im Besitz einer Fahrerlaubnis der Klasse C1E 
und T oder CE sein.  

 Es wird neben fachlichem Können ein hohes Maß an Eigenverantwortung und 
Selbstorganisation sowie Freude an Teamarbeit erwartet. 

 
Die Vergütung richtet sich nach den einschlägigen Bestimmungen des Tarifvertrages 
für den öffentlichen Dienst (EG 6 TVöD), verbunden mit einer arbeitgeberfinanzierten 
Zusatzversorgung und den üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes. 
 
Bewerbungen von Frauen und Schwerbehinderten bzw. gleichgestellten behinderten 
Menschen im Sinne des SGB, sind ausdrücklich erwünscht. Sie werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in 
der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 



Darüber hinaus sind Bewerbungen von Bewerbern/innen die im Feuerwehrbereich 
eingesetzt werden können, ausdrücklich erwünscht.  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr van Rennings, Tel.: 02838-36110 gerne zur 
Verfügung.  
 
Bewerber/innen richten ihre Bewerbung bitte bis zum 25.04.2017 an den 
Bürgermeister der Gemeinde Sonsbeck, Produktbereich 1.1, Herrenstraße 2, 47665 
Sonsbeck, Tel.: 02838/36-110 
 


